STATUT

LEGIONOWSKIEGO TOWARZYSTWA SIATKOWKI
»LEGIONOVIA”

ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1

Stowarzyszenie nosi nazwe Legionowskie Towarzystwo Siatkowki ,,Legionovia”, zwane w dalszej
czesci statutu Towarzystwem, jest stowarzyszeniem kultury fizycznej i posiada osobowos$¢ prawna.

§ 2

Terenem dzialania Towarzystwa jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej a siedzibg jego wtadz miasto
Legionowo.

§3

Towarzystwo moze by¢ czlonkiem krajowych i migdzynarodowych organizacji, zrzeszen o tym
samym lub podobnym zakresie dziatania.

§ 4

1. Towarzystwo opiera dzialalno$¢ na pracy spolecznej cztonkow.
2. Do prowadzenia tych spraw Towarzystwo moze zatrudni¢ pracownikow.

§5

Towarzystwo moze wspoldziata¢ z organami panstwowymi, samorzagdowymi i innymi podmiotami w
realizacji zadan zbieznych z jego celami.

§6

Towarzystwo posiada prawo uzywania znaku, odznaki i pieczeci wg wzoréw 1 zasad ustalonych
przez Zarzad.

§ 7

Towarzystwo prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza wedtug zasad ogdlnych, okreslonych w odrebnych
przepisach. Dochdd z dziatalno$ci gospodarczej Towarzystwa stuzy realizacji celéw statutowych i
nie moze by¢ przeznaczony do podziatu miedzy cztonkéw.



ROZDZIAL 1T

CELE TOWARZYSTWA 1 SPOSOBY ICH REALIZACJI

§ 8

Celem Towarzystwa jest:

1. organizowanie oraz stwarzanie warunkéw dla krzewienia kultury fizyczne;,
2. organizowanie i popularyzowanie sportu masowego i wyczynowego,

3. rozwdj sportu masowego i wyczynowego,

4. propagowanie i upowszechnianie osiggnie¢ sportowych.

§9

Towarzystwo realizuje swoje cele poprzez:

1. wspolprace z organami wiladzy 1 administracji panstwowej i samorzadowej oraz innymi
podmiotami,

2. propagowanie dziatalno$ci sportowej wsrod spoteczenstwa,

3. organizowanie zawodow oraz imprez sportowych o charakterze lokalnym, krajowym i
migdzynarodowym,

4. nawigzywanie krajowych oraz mi¢dzynarodowych kontaktow sportowych,

prowadzenie szkolen sportowych oraz organizacja imprez sportowych i1 innych akcji o

charakterze sportowo-rekreacyjnym.
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ROZDZIAE TII
CZELONKOWIE TOWARZYSTWA, ICH PRAWA T OBOWIAZKI
§ 10

Przynalezno$¢ do Towarzystwa jest dobrowolna.
Towarzystwo posiada cztonkéw: zwyczajnych, wspierajgcych i honorowych.

N —

§11

1. Czlonkami zwyczajnymi Towarzystwa moga by¢ osoby fizyczne, ktdre uznaja jego cele i chea
bra¢ czynny udziat w ich realizacji. Maja prawo uczestniczenia we wszystkich formach jego
dziatania, korzystania z jego ustug zgodnie ze wspolnie przyjetymi zasadami, noszenia barw i
odznak organizacyjnych.

2. Czlonkami wspierajacymi Towarzystwa moga by¢ osoby fizyczne posiadajace obywatelstwo
polskie, cudzoziemcy, krajowe i zagraniczne osoby prawne, ktore zadeklaruja wspieranie jego
dziatalnosci.

3. Czlonkami honorowymi Towarzystwa mogg by¢ osoby fizyczne, ktore wniosty wybitny wktad w
rozw¢] Towarzystwa, lub w inny szczegdlny sposob wniosty zastugi dla Towarzystwa.



b)

©)
d)

e)

a)
b)
©)
d)

§12

Cztonkostwo zwyczajne nabywa si¢ na mocy uchwaly zarzadu Towarzystwa na podstawie
deklaracji pisemnej przystapienia do towarzystwa oraz podjecie zobowigzania o przestrzeganiu
Statutu, regulaminéw i1 uchwat Towarzystwa. Do przyjecia osob w wieku 12-18 lat wymagana
jest pisemna zgoda przedstawiciela ustawowego.

Matoletni ponizej 16 lat nie posiadaja prawa udzialu w glosowaniu na Walnych Zebraniach
Czlonkéw ani mozliwosci korzystania z czynnego lub biernego prawa wyborczego do wiladz
Towarzystwa.

Czlonkéw wspierajacych przyjmuje w drodze uchwaly Zarzad Towarzystwa na podstawie
pisemnej deklaracji.

Tytut ,,Honorowy Czlonek™ Towarzystwa przyznawany jest przez Walne Zebranie Cztonkow na
wniosek Zarzadu.

Cztonkowie wspierajacy bedacy osobami prawnymi reprezentowani sg w Towarzystwie przez
wyznaczonego imiennie przedstawiciela.

§ 13

Czlonek zwyczajny ma prawo:

wyborcze czynne i bierne oraz glos stanowiacy, z tym, ze osoby matoletnie ponizej 16 lat z
ograniczeniami wynikajacymi z art. 3 ust 2 i 3 ustawy Prawo o stowarzyszeniach;

uczestniczenia w zebraniach, odczytach, konferencjach, sympozjach, imprezach organizowanych
przez wtadze Towarzystwa;

korzysta¢ z urzadzen, §wiadczen i pomocy Towarzystwa;

noszenia odznaki organizacyjnej;

zaskarzania uchwal lub orzeczen wladz Towarzystwa w sprawach czlonkowskich.
Wiasciwa wladza do rozpatrzenia odwotania jest Walne Zebranie Czlonkow.

Czlonek wspierajacy, posiada prawa okreslone dla cztonka zwyczajnego oprdcz zawartych w ust.
1 lit. a i e. Czlonek wspierajacy jest zobowigzany do regularnego wywigzywania si¢ z
deklarowanych swiadczen oraz przestrzegania uchwat i regulamindéw wiadz Towarzystwa.
Cztonek honorowy ma prawo:

sktadania wnioskow 1 uczestnictwa we wszystkich dziataniach Towarzystwa,

aktywnego udziatu w realizacji celow statutowych Towarzystwa,

uczestniczy¢ w Walnym Zebraniu,

wstepu na wszystkie imprezy organizowane przez Towarzystwo.

§ 14

Czlonkowie zobowigzani sg do:

1.
2.
3.

Przestrzegania Statutu, regulamin6éw 1 uchwat wtadz Towarzystwa.
Aktywnego udzialu w realizacji celow statutowych Towarzystwa.
Regularnego optacania sktadek, z wylaczeniem cztonkéw honorowych.

§15

Cztonkostwo ustaje na mocy uchwaty Zarzadu Towarzystwa podjetej w przypadku:

dobrowolnego wystapienia cztonka, zgloszonego na pismie do Zarzadu Towarzystwa;

nieprzestrzegania Statutu, regulamindéw i1 uchwat Zarzadu Towarzystwa;

nieptacenia sktadek cztonkowskich przez poét roku, po pisemnym upomnieniu przez Zarzad

Towarzystwa;

skazania prawomocnym wyrokiem sagdu powszechnego na §rodek karny utraty praw publicznych;
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prowadzenia dzialalnosci sprzecznej ze Statutem Stowarzyszenia lub na jego szkodg;

$mierci czlonka Towarzystwa lub utraty osobowos$ci prawnej przez cztonka wspierajacego,
bedacego osobg prawna.

Uchwate o skresleniu z listy cztonkéw podejmuje Zarzad Towarzystwa.

Od uchwaty o skresleniu lub wykluczeniu z listy cztonkow przystuguje odwotanie do Walnego
Zebrania Cztonkéw, w terminie do 30 dni od daty dorgczenia uchwaly na pismie.

ROZDZIAL 1V
WLADZE TOWARZYSTWA
§ 16
Witadzami Towarzystwa s3:
- Walne Zebranie Cztonkow,
- Zarzad,
- Komisja Rewizyjna.
§ 17

(98]

—

. Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej uptywa z dniem odbycia pierwszego Walnego Zebrania

Cztonkoéw nastepujacego po uptywie 2 lat od dnia powotania cztonkéw tych organdw.
Cztonkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej powotywani sg na wspolng kadencje.

. Wybor cztonkéw Zarzadu 1 Komisji Rewizyjnej odbywa si¢ w gtosowaniu tajnym, bezwzgledna

wigkszoscig glosow — w pierwszym terminie przy obecnosci, co najmniej potowy 0sob
uprawnionych do glosowania, w drugim terminie (tego samego dnia, pod warunkiem, ze
cztonkowie zostali wcze$niej powiadomieni) przy obecnej liczbie osob.

Wybor wiladz nastgpuje sposrdod nieograniczonej liczby kandydatéw bedacych cztonkami
Towarzystwa.

. Uchwaly wladz Towarzystwa podejmowane sa w glosowaniu jawnym, zwykla wiekszoscia

gloséw, przy obecnos$ci, co najmniej potowy uprawnionych do glosowania cztonkow, chyba ze
inne postanowienie Statutu stanowi inaczej. Zgromadzeni moga uchwali¢ glosowanie tajne.

. W przypadku ustgpienia, wykluczenia lub $§mierci cztonka wtadz Towarzystwa w trakcie kadencji,

sktad osobowy tych wiladz moze by¢ uzupelniany uchwala wszystkich pozostatych cztonkéw
danej wladzy. Liczba dokooptowanych w ten sposob czlonkéw wiadz nie moze przekroczy¢ 1/3
liczby cztonkow pochodzacych z wyboru.

§18

Walne Zebranie Cztonkoéw jest najwyzsza wladzg Towarzystwa.

W Walnym Zebraniu Czlonkéw biorg udziat:

z glosem stanowigcym — czlonkowie zwyczajni na zasadzie § 13 ust. 1 lit. a) oraz cztonkowie
honorowi,

z glosem doradczym — cztonkowie wspierajacy.

O terminie, miejscu 1 porzadku obrad Walnego Zebrania Cztonkéw, Zarzad Towarzystwa
powiadamia cztonkéw, co najmniej 10 dni przed terminem zebrania.

§19

Walne Zebranie Cztonkow moze by¢ zwyczajne 1 nadzwyczajne.

. Walne Zebranie Cztonkéw obraduje wedlug uchwalonego przez siebie regulaminu obrad.

Obradami Walnego Zgromadzenia Cztonkow kieruje Prezydium w skladzie:

4



a)
b)

c)

1.

2.

przewodniczacy

zastepca przewodniczacego

sekretarz.

Cztonek ustepujacych wtadz nie moze wejs¢ w sktad Prezydium Walnego Zebrania Cztonkéw i
powotanych na nim Komisji.

§ 20

. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow zwotuje Zarzad Towarzystwa:

z wlasnej inicjatywy,
na zadanie Komisji Rewizyjne;,
na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogdlnej liczby cztonkow.

. Zarzad Towarzystwa jest zobowigzany zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw w ciggu

14 dni, od dnia otrzymania zgdania lub wniosku.

. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw obraduje wylacznie nad sprawami, dla ktérych zostato

powolane.
Jesli Zarzad Towarzystwa nie zwola Walnego Zebrania Czlonkéw w terminie, do dokonania
zwolania uprawniona jest Komisja Rewizyjna.

§ 21
Do kompetencji Walnego Zebrania Czlonkow nalezy:
okreslenie gléwnych kierunkow dziatania — dziatalno$ci merytorycznej i finansowe;j
Towarzystwa,
rozpatrywanie 1 przyjmowanie sprawozdan z dzialalno$ci Zarzadu Towarzystwa 1 Komisji
Rewizyjnej,

A N

podejmowanie na wniosek Komisji Rewizyjnej uchwat w przedmiocie udzielenia absolutorium
dla ustepujacego Zarzadu,

wybor cztonkow Zarzadu Towarzystwa 1 Komisji Rewizyjnej,

zatwierdzenie regulamindéw Zarzadu Towarzystwa i Komisji Rewizyjne;j,

uchwalenie Statutu oraz uchwat o jego zmianie,

podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu 1 obcigzaniu majatku nieruchomego Towarzystwa,
uchwalanie regulaminéw wewngtrznych Towarzystwa,

podejmowanie uchwal o przystgpieniu lub wystgpieniu do 1 z organizacji krajowych i
mi¢dzynarodowych,

10. podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Towarzystwa i przeznaczeniu jego majatku,
11. nadawanie 1 pozbawianie godnosci ,,Honorowego Cztonka” Towarzystwa.

ZARZAD TOWARZYSTWA

§ 22

Zarzad bedacy najwyzsza wladzg Towarzystwa w okresie migdzy Walnymi Zebraniami Czlonkow,
kieruje catoksztaltem dziatalnosci Towarzystwa, a za swoja prace 1 dziatania odpowiada przed
Walnym Zebraniem Cztonkow.

1.
2.
3.

§ 23

Zarzad Towarzystwa sktada si¢ z 1-11 cztonkéw.
Zasady 1 tryb dzialania Zarzadu ustala regulamin uchwalony przez Zarzad.
Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miarg potrzeb, nie rzadziej jednak niz 1 raz na miesigc.
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§ 24

Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy:

3
k)
D

n)
0)

p)
q)
r)
s)
t)

zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkow,

wykonywanie uchwal Walnego Zebrania Cztonkow,

okreslenie szczegotowych kierunkéw dziatania Towarzystwa,

uchwalenie okre$lonych programéw pracy Towarzystwa oraz zatwierdzanie rocznych
sprawozdan z dziatalnosci,

uchwalanie budzetu Towarzystwa i zatwierdzanie rocznych sprawozdan finansowych,
reprezentowanie Towarzystwa na zewnatrz,

okreslanie wysokosci optaty wpisowej i1 sktadek cztonkowskich,

zarzadzanie majatkiem Towarzystwa,

podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu i obcigzaniu majatku nieruchomego i ruchomego
Towarzystwa,

uchwalanie regulamindéw okre§lonych przepisami szczegdétowymi statutu (innych niz regulaminy
uchwalane przez pozostale wladze Towarzystwa),

podejmowanie uchwat o cztlonkostwie w Towarzystwie,

podejmowanie uchwal o przynalezno$ci Towarzystwa do krajowych i1 miedzynarodowych
organizacji oraz delegowanie przedstawicieli Towarzystwa do tych organizacji i na imprezy
zagraniczne,

zawieranie porozumien o wspolpracy z organami administracji i wtadzami naczelnymi innych
organizacji,

organizowanie i prowadzenie dziatalno$ci gospodarcze;,

zglaszanie wnioskéw o nadanie przez Walne Zebranie Cztonkéw godnosci ,,Czlonka
Honorowego” Towarzystwa,

sktadanie Walnemu Zebraniu Czlonkow sprawozdan ze swojej dziatalnosci,

przygotowanie projektow dziatania i preliminarzy Towarzystwa,

biezacy nadzor nad dziatalnos$cig jednostek organizacyjnych Towarzystwa,

powotlanie zespotow (komisji) o charakterze doraznym i opiniodawczym,

wykonywanie innych czynnosci 1 zadan nie okreslonych statutem, a nie zastrzezonych dla innych
wladz Towarzystwa.

§ 25
[uchylony]
§ 26
[uchylony]
KOMISJA REWIZYJNA
§ 27

Komisja Rewizyjna jest wladzag Towarzystwa powotana do sprawowania kontroli nad jego
dziatalnoscia.

§ 28
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Komisja Rewizyjna sklada si¢ z 3 cztonkow, ktérzy na pierwszym posiedzeniu wybierajg ze swego
grona:

przewodniczacego,
wiceprzewodniczacego,
sekretarza.

§ 29

Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:

kontrolowanie co najmniej raz w roku, catoksztaltu dziatalnosci Towarzystwa,

zwotanie Walnego Zebrania Cztonkéw, w razie niezwotania go przez Zarzad Towarzystwa, w

terminie lub trybie ustalonym w statucie,

prawo zadania zwolania posiedzenia Zarzadu, celem omowienia uwag, wnioskow 1 zalecen

wynikajacych z kontroli wewngtrznej i zewnetrznej. Posiedzenie Zarzadu w takim przypadku

winno si¢ odby¢ nie p6zniej niz w terminie 14 dni od daty ztozenia wniosku (zadania),
uchwalenie wtasnego regulaminu dzialania,

sktadanie Walnemu Zebraniu Cztonkéw sprawozdan z wiasnej dziatalno$ci oraz wnioskow o

udzielenie lub odmowg udzielenia absolutorium wtadzom Towarzystwa.

Komisja Rewizyjna ma prawo zadania od cztonkéw i wiadz Towarzystwa zlozenia pisemnych

lub ustnych wyjasnien dotyczacych kontrolowanych spraw.

Komisja Rewizyjna stanowi statutowy kolegialny organ kontroli, odrgbny od organu

zarzadzajacego 1 niepodlegajacy mu w zakresie wykonywania kontroli wewnetrznej, przy czym

cztonkowie organu kontroli:

a) nie moga by¢ czlonkami organu zarzadzajacego ani pozostawaé¢ z nimi w stosunku
pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia,

b) nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo z winy umyslne;j,

c) moga otrzymywac z tytutu pelnienia funkcji w takim organie zwrot uzasadnionych kosztow
lub wynagrodzenia w wysokosci nie wyzszej niz okre§lone w art. 8 pkt 8 ustawy z dnia 3
marca 2000 r o wynagrodzeniu oséb kierujacych niektorymi podmiotami prawnymi (Dz.U. z
2018 r. poz. 1252).

§ 30

Czlonkowie Komisji Rewizyjnej maja prawo udziatu z glosem doradczym, w posiedzeniach
Zarzadu.
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg petni¢ innych funkcji we wladzach Towarzystwa.

ROZDZIAL V
MAJATEK I FUNDUSZE TOWARZYSTWA

§ 31

Majatek Towarzystwa stanowig nieruchomosci, ruchomosci i1 fundusze.

1.

a)
b)

Zrédtami powstania majatku Towarzystwa sa:

optaty wpisowe 1 sktadki cztonkowskie,

dochody z nieruchomosci i ruchomosci stanowigcych wilasnos¢ lub bedacych w uzytkowaniu
Towarzystwa,



c) dotacje,

d) darowizny, zapisy 1 spadki,

e) wplywy z dziatalno$ci statutowej,

f) dochody z ofiarnosci publiczne;,

g) dochody z dziatalnos$ci gospodarcze;.

2. Srodki pienigzne, niezaleznie od zrodet ich pochodzenia, moga by¢ przechowywane wylacznie na
koncie Towarzystwa. Wptaty gotowkowe winny by¢, przy uwzglednieniu biezacych potrzeb, jak
najszybciej przekazane na konto.

3. Nowo przyjeci cztonkowie Towarzystwa wplacajg optate wpisowa oraz sktadki cztonkowskie w
ciggu 14 dni od daty otrzymania zawiadomienia o przyj¢ciu na czlonka.

4. Towarzystwo prowadzi gospodarke finansowa oraz rachunkowos$¢ zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

5. W ramach odptatnej i nieodptatnej dziatalnosci organizacji pozytku publicznego Towarzystwo
prowadzi¢ bedzie szkolenia sportowe oraz organizowa¢ inne akcje o charakterze sportowo —
rekreacyjnym.

6. Towarzystwo nie moze:

a) udziela¢ pozyczek lub zabezpiecza¢ zobowigzan majatkiem Towarzystwa w stosunku do jej
cztonkow, cztonkdéw wiadz lub pracownikdéw oraz osob, z ktérymi pracownicy pozostajg w
zwigzku malzenskim albo w stosunku pokrewiefstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo s3 zwigzani z
tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi”,

b) przekazywac majatku Towarzystwa na rzecz jej cztonkow, cztonkdéw wtadz lub pracownikéw
oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0séb trzecich w szczegdlnosci
jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

c) wykorzystywa¢ majatku na rzecz cztonkoéw, cztonkow wiadz lub pracownikéw oraz ich os6b
bliskich na zasadach innych niz w stosunku do o0sob trzecich, chyba ze to wykorzystanie
bezposrednio wynika ze statutowego celu organizacji albo podmiotu, o ktorym mowa w art.3
ust. 3 Ustawy o dzialalnos$ci pozytku publicznego 1 wolontariacie,

d) zakupu na szczegodlnych zasadach towardéw lub ustug od podmiotéw, w ktorych uczestnicza
cztonkowie Towarzystwa, czlonkowie jej wtadz lub pracownicy oraz ich oséb bliskich.

§ 32

Przedmiotem dziatalnos$ci gospodarcze;j jest:

1. 32.99.Z - Produkcja pozostatych wyrobow, gdzie indziej niesklasyfikowana,

2. 68.12.A Realizacja projektéw budowlanych zwigzanych ze wznoszeniem budynkow
mieszkalnych,

3. 68.12.B Realizacja projektow budowlanych zwigzanych ze wznoszeniem budynkow
niemieszkalnych,

4. 68.12.C Realizacja pozostatych projektow budowlanych,

5. 42 - Roboty zwigzane z budowa obiektow inzynierii ladowej i wodnej,

6. 46 - Handel hurtowy,

7. 47 - Handel detaliczny,

8. 58.11.Z - Wydawanie ksigzek,

9. 58.19.Z - Pozostata dziatalnos¢ wydawnicza, z wytaczeniem w zakresie oprogramowania,

10.59.20.Z - Dzialalno$¢ w zakresie nagran dzwigkowych i muzycznych,

11.63.92.Z - Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie informacji,

12. 68 - Dzialalno$¢ zwigzana z obstuga rynku nieruchomosci,

13. 73 - Dzialalno$¢ w zakresie reklamy, badania rynku i public relations,

14.74.12.Z - Dzialalno$¢ w zakresie projektowania graficznego i komunikacji wizualne;j,

15.74.99.Z - Wszelka pozostala dzialalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana,

16.77.40.B - Pozostala dzierzawa wlasnosci intelektualnej i1 podobnych produktow, z
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wylaczeniem prac chronionych prawem autorskim,

17.79.90.Z - Pozostala dziatalno$¢ ustugowa w zakresie rezerwacji oraz dziatalnos$ci z nig
zwigzane,

18.81 - Dziatalno$¢ wustugowa zwigzana z utrzymaniem porzadku w budynkach 1
zagospodarowaniem terendw zieleni,

19. 82.91.Z - Dzialalno$¢ §wiadczona przez agencje inkasa i biura kredytowe,

20. 82.99.B - Dzialalnos¢ wspomagajaca prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej, gdzie indziej
niesklasyfikowana,

21. 85.5 - Pozostate formy edukacji,

22.90 - Dzialalnos¢ twoércza 1 dziatalno$¢ zwigzana z wystawianiem przedstawien artystycznych,

23. 93 - Dziatalno$¢ sportowa, rozrywkowa i rekreacyjna,

24.96.23.Z - Dziatalno$¢ spa, saun i tazni parowych.

§ 33

W przypadku Zarzadu wieloosobowego, dla waznosci oswiadczen woli sktadanych w imieniu
Towarzystwa wymagany jest podpis Prezesa Zarzadu lub podpisy dwoch cztonkéw Zarzadu. W
przypadku Zarzadu jednoosobowego, dla wazno$ci o$wiadczen woli sktadanych z imieniu
Towarzystwa wymagany jest podpis jedynego cztonka Zarzadu.

ROZDZIAL VI
ZMIANY STATUTU I ROZWIAZANIE TOWARZYSTWA

§ 34

1. Uchwalenie Statutu lub jego zmiana oraz podj¢cie uchwaly o rozwiazaniu Towarzystwa przez
Walne Zebranie Czlonkéw wymaga kwalifikowanej wigkszosci 2/3 gloséw, przy obecnosci, co
najmniej potowy cztonkdw uprawnionych do gtosowania.

2. Uchwalenie Statutu lub jego zmian oraz rozwigzanie Towarzystwa moga by¢ przedmiotem
Walnego Zebrania Czlonkéw wytacznie wtedy, gdy sprawy te zostaty umieszczone w porzadku
obrad Walnego Zebrania Czlonkéw. Do zawiadomienia o Walnym Zebraniu Cztonkéw nalezy
zataczy¢ projekty stosownych uchwat.

3. Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Towarzystwa, Walne Zebranie Cztonkow okresla sposob
przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majatku Towarzystwa.

4. W sprawach dotyczacych rozwigzania 1 likwidacji Towarzystwa, nieuregulowanych w Statucie,
maja zastosowanie przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o Stowarzyszeniach.

ROZDZIAL VII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 35

Statut oraz jego zmiany wchodza w zycie po dokonaniu wpisu do Krajowego Rejestru Sagdowego.



